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Akronimet:

ABGJ — Agjencia pér Barazi Gjinore

ASK - Agjencia e Statistikave té Kosovés

BPGJ — Buxhetimi i Pérgjegjshém Gjinor

KQZ — Komisioni Qendror i Zgjedhjeve

MAPL — Ministria e Administrimit té Pushtetit Lokal
MFPT — Ministria e Financave, Punés dhe Transfereve

RrGK — Rrjeti i Grave té Kosovés



1.Pérmbledhje ekzekutive

Ky dokument analizon ¢éshtjen e barazisé gjinore nga njé perspektivé meé e gjeré e mekanizmave, politikave
dhe financimeve né nivelin lokal/komunal. Duke pérdorur njé gasje holistike, éshté shtriré né katér (4)
dimensione kyge: i. Analiza e gjendjes; ii. Buxhetimi i Pérgjegjshém Gjinor; iii. Ndikimi i COVID — 19; iv.
Politikat dhe mekanizmat komunalé nga perspektiva gjinore.

i. Analiza e gjendjes, pérfshihen tri segmente: mjedisi politik, fusha e edukimit dhe fusha ekonomike-
sociale. Ku pérshkruhen obligimet ligjore, analizohen statistika, t&€ dhéna nga raportet dhe ekstraktohen
informacione nga dokumente kredibile né kété fushé. Duke pérdorur gasje holistike, Né disa raste,
krygézohen té dhénat pér té ofruar njé pasqyré mé té gjeré té problemit. E gjetura kryesore vendos né
pah se pérkundér gé legjislacioni nxjerr disa detyra dhe obligime pér komunat né kéto segmente,
megjithaté ndérthurja e politikave, proceseve dhe financimeve e kombinuar edhe me nivelin e ulét té
kapaciteteve si dhe mungesén e praktikave té géndrueshme, po e pengon zhvillimin koheziv. Pér

komunén propozohet njé planifikimi i integruar i politikave dhe financimit né fokus baraziné gjinore.

ii. Buxhetimiti Pérgjegjshém Gjinor (BPGJ), trajtohen obligimet ligjore, nisur nga procesi i konsultimit e deri
tek reflektimi né shtojcat e buxhetit. Krahason té dhéna, né mes planifikimeve dhe financimeve
komunale, nga perspektiva e BPGJ. Si dhe gartéson konceptin e BPGJ, referuar organizatave té
specializuara né kété fushé. E gjetura kryesore né kété segment ka té béjé se pérkundér gé komuna ka
pérmbushur obligimin pér hartuar dhe paragitur shtojcén e BPGJ-s&, mungesa e ndérthurjes me
politikat, financimet sektoriale, nuk prodhon efektet e mjaftueshme. Propozohet gé komuna té merr
parasysh, buxhetimi sistematik sipas praktikave mé té mira té BPGJ, té alokohet buxhet i mjaftueshém
pér kryerjen e vlerésimit ex ante dhe ex post té ndikimit gjinor pér té informuar té gjitha politikat,
veprimet, dhe buxhetet sipas Ligjit pér Baraziné Gjinore.

iii. Ndikimi i Covid — 19, nxjerrén informata dhe té dhéna nga raportet, si dhe statistika nga pyetésorét me
graté. Né kété dimension, duke ofruar rrjedhé paragitet perceptimi i grave, lidhur me ndikimin e Covid-
19, né sektorét ku ato punojné. E gjetura kryesore éshté se pér nga ndikimi Covid — 19, mund té
konstatohet se ka thelluar edhe mé shumé hendekun e pabarazisé, dhe se komuna nuk ka hartuar njé
program apo mbéshtetje té vecanté financiare. Rekomandohet vlerésimit ex post i ndikimit té Covid-19
dhe té propozohen qasje pér té pérmirésuar gjendjen.

iv. Politikat dhe mekanizmat komunalé nga perspektiva e barazisé gjinore, reflektojné té gjetura nga
pérmbushja e obligimeve ligjore karshi barazisé gjinore, pasqyrimin e trupave dhe mekanizmave
komunalé né nivelin e pérfagésimit té dy gjinive, si dhe analizon strategjité, politikat dhe rregullativén
komunale, nga perspektiva e barazisé gjinore. Konstatimi i pérgjithshém éshté kryesisht ekziston njé
trajtimit formal ligjor, por gé nuk éshté arritur deri tek njé gasje e integruar e trajtimit té barazisé gjinore,
nisur nga strategjité, politikat zhvillimore, rregullativa, financimet e deri tek shérbimet administrative
dhe publike komunale. Rekomandohet té hartohet plani i integruar pér barazi gjinore si dhe kalendari i
integruar pér vendimmarrje.

Dokumenti né ményré té pérmbledhur ofron njé pamje té gjeré té sfidave, nevojave dhe perspektives sé
avancimit té barazisé gjinore né komuné. Merr parasysh ndérthurjen e problematikave dhe trajtimit né njé
dimension té gjeré té politikave, legjislacionit dhe mjedisit komunal. Népérmjet konluzioneve paragiten té
pérmbledhura ¢éshtjet kyce té dala nga analiza, ndérkag né rekomandime paragitet harta e strukturuar e
intervenimeve. Dokumenti do t'u shérbejé, akteréve lokalé, nisur nga hartimi i politikave, financimeve e
deri tek pérdorimi i njé gasje mé té integruar té trajtimit té barazisé gjinore.



2.Analiza e Gjendjes

Republika e Kosovés ka té miratuar Ligjin pér Barazi Gjinore qé garanton dhe promovon baraziné né mes
gjinive!, por ende mbetet sfidues zbatimi i tij né praktiké. Edhe pérkundér pérpjekjeve institucionale,
shogérore, pabarazia mes grave dhe burrave shpérfaget né shumé segmente. Programi i Kosovés pér Barazi
Gjinore (2020-2024), thekson se ‘faktorét kryesoré gé ndikojné né kété problem jané: mungesa e integrimit
gjinor né strategji dhe politikat zhvillimore; mos zbatimi i buxhetimit té pérgjegjshém gjinor; diskriminimi
né punésim; niveli i ulét i shkollimit té grave né moshé pune (15-64); ndarja e profesioneve gjinore; ndarja
e pabarabarté e obligimeve pér pérkujdesjen e fémijéve dhe té moshuarve; pjesémarrje e ulét e grave né
menaxhimin e burimeve; mungesa e institucioneve pér pérkujdesjen e fémijéve; dhe qasja e kufizuar né té
drejtat pronésore dhe financa.”?

Kjo éshté akoma mé e theksuar tek grupet mé té nén-pérfagésuar duke pérfshiré aspektet e ndérthurjes si
vendndodhja gjeografike, mosha, aftésia e kufizuar, identiteti seksual, mes tjerash aspekte. Po né
‘Programin e Kosovés pér Barazi Gjinore (2020-2024), tek analiza e gjendjes aktuale, theksohet se problemi
kryesor pér avancimin e barazisé gjinore géndron te pabarazia dhe pérjashtimi strukturor né arsim,
shéndetési dhe media, dhe mos shfrytézimi adekuat i kapaciteteve njerézore né fusha té ndryshme té jetés
socio-kulturore dhe institucionale, ku gé té gjitha e cenojné arritjen e zhvillimit té géndrueshém njerézor’s.
Né té shumtén e heréve, kjo vjen si rezultat i njé kulture té trashéguar, té shtresézuar edhe me mungesén
e lirisé dhe demokracisé sé konsoliduar. Si rrjedhojé, pamundésité socio-ekonomike, kané shtyré gé ky
problem té shfaget né forma té ndryshme, nisur nga mungesa e sigurisé né disa rrafshe (fizike, ekonomike,
e punésimit, e pronés), e deri tek konceptet ‘morale’ shogérore. Pérkundér njé progresi mund té
konstatohet se ende mungon njé mjedis i pérshtatshém, institucional dhe shogéroré gé shtyné né
transformim mé té madh. Kjo, domosdo ka lidhje, shkak, pasojé, duke béré gé shogéria t& humbet njé
potencial t& madh shogéroré qofté, institucional, ekonomik e social.

Nése i referohemi geverisjes lokale*, si adresa e paré ku gytetari ballafagohet direkt me institucionin. Pér
nga réndésia komuna llogaritet instrumenti ky¢c né ofrimin e shérbimeve dhe plotésimin e nevojave
themelore, nisur nga ato bazike, uji i pijshém, banimi, infrastruktura, edukimi, shéndetésia primare, e deri
tek ato mé té padukshme, por jo mé pak té réndésishme, si planifikimi i zhvillimit ekonomik, hapésinor e
deri tek politikat sektoriale. Pérkundér, legjislacionit dhe mekanizmave té avancuar gé jané paraparé me
legjislacion, strategji dhe dokumente, vérehen dy mangési kryesore: e para, mungesa e gasjes strategjike
dhe té integruar, dhe e dyta, mungesa e theksuar e kapaciteteve pér zbatim. Tek, mungesa e qasjes
strategjike dhe té integruar, mund té theksohet, gasja e fragmentuar e politikave dhe financimit né fushat
gé prekin familjes, e né vecanti promovimin e barazisé. Shpesh, shumé nisma té mira nuk marrin parasysh,
e pengohen nga ndér-varésia e problemeve, pér rriedhojé nuk mund té sigurohet géndrueshmeéri. Ndérkaq,
mungesa e kapaciteteve pér zbatim dhe gasja formale ndaj problemeve, shpesh shtyn gé problemet té mos
kené pasqyrim e gjeré dhe intervenimin e integruar pér té prodhuar zgjidhje afatgjaté.

1 https://gzk.rks-gov.net/ActDetail.aspx?ActiD=10923
2 https://abgj.rks-gov.net/assets/cms/uploads/files/ABGJ%20Programi%20i%20Kosov%C3%ABs%20p%C3%ABr%20Barazi%20Gjinore%202020-

2024.pdf
3po aty

4 https://gzk.rks-gov.net/ActDocumentDetail.aspx?ActiD=2530
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2.1.Mjedisi politik, social dhe ekonomik pér barazi gjinore

Referuar statistikave nga Agjencia e Statistikave té Kosovés (ASK), mund té konstatohet se pérfagésimi

politik mbetet i ulét, né vecanti né pozitat udhéheqgése dhe vendimmarrése. Pérderisa, nga regjistrimi i
fundit i popullsisé, pothuajse struktura éshté e barabarté apo 50.8 (%) burra
dhe 49.2 (%) gra®, kjo nuk reflektohet edhe né pérfagésim as politik,
institucional, social dhe ekonomik, né vecanti né pozita vendimmarrése. Sipas

raportit té Institutit GAP, té vitit 2019, Punésimi dhe pérfagésimi i grave né
A A Kosové, né Komunén e Podujevés, né administratén komunale, nga 250 té
punésuar, vetém 73 jané gra, apo 29 (%), ndérkaqg nga 22 pozita udhéheqgése,
- - vetém 4 jané gra apo 18 (%)°. Nga té dhénat né ueb fagen e Komunés, nga 13

pozita vendimmarrése/ekzekutive (pozita politike), 4 jané gra (Nénkryetarja’

dhe dy drejtoresha, pérkatésisht e Administratés®, Pronés, Kadastrit dhe Gjeodezisé® dhe Shéndetésisé dhe
Mirégenies Sociale®), apo 23.07 (%). Né garén pér Kuvendin Komunal, kandidaté kané gené edhe dy (2)
persona me aftési té kufizuara® (1 grua dhe 1 burré), megjithaté asnjéri nuk ka arritur té sigurojé votat e
mjaftueshme.

)

Nénté (9) Burra, 69.23 (%) Katér (4) Gra, 30.77 (%)

[ ] [ ]
Né Kuvendin Komunal, nga 35 késhilltaré komunalé'?, 12 jané gra, apo 34.28 (%). * |n|

Nga 12 gra qé pérfagésohen né Kuvendin Komunal:
Gra Burra

% Dy (2) gra, 5.71 (%) jané baresé liste; 12 23

Pesé (5) gra, 14.28 (%) kané marré mandat pa kuoté;

Q Pesé (5) jané, 14.28 (%) zgjedhur me kuotén gjinore 30 (%);

Nése i kalkulojmé brenda kuotés 30 (%); dymbédhjeté (12) gra na del se 41.66 (%), kané marré mandatin
né garé té barabarté me burrat. Nése i llogarisim edhe dy (2) gra bartése liste, del se 58.33 (%), kané marré
veté mandate dhe vetém 41.66 (%) kané marré mandate pérllogaritur me kuotén 30 (%).

5 Agjencia e Statistikave té Kosovés, regjistrimi i popullsisé dhe ekonomive familjare 2011.

624031 Raporti Punésimi dhe pérfagésimi i grave né Kosové 2019 final.pdf (institutigap.org)

7 https://kk.rks-gov.net/podujeve/staff/marigona-lahu/

8 https://kk.rks-gov.net/podujeve/administrate/drejtori-i-administrates/

9 https://kk.rks-gov.net/podujeve/drejtorite-2/prone-kadaster-dhe-gjeodezi/drejtori/
«https://kk.rks-gov.net/podujeve/drejtorite-2/shendetesi-dhe-miregenje-sociale/drejtori-i-shendetesi/

1 https://gazetainfokus.com/personat-me-aftesi-te-kufizuara-ne-garen-e-17-tetorit-flasin-per-sfidat-e-synimet-e-tyre/
12 KQZ certifikon rezultatet pérfunditmare té Zgjedhjeve pér 38 Kuvendet Komunale — KQZ (kgz-ks.org)



https://www.institutigap.org/documents/24031_Raporti%20Pun%C3%ABsimi%20dhe%20p%C3%ABrfaq%C3%ABsimi%20i%20grave%20n%C3%AB%20Kosov%C3%AB%202019%20final.pdf
https://kk.rks-gov.net/podujeve/drejtorite-2/shendetesi-dhe-mireqenje-sociale/drejtori-i-shendetesi/
https://web1.kqz-ks.org/kqz-certifikon-rezultatet-perfunditmare-te-zgjedhjeve-per-38-kuvendet-komunale-2/

2.2. Fusha e Edukimit
Referuar té dhénave té ASK, pér numrin e mésimdhénésve sipas pérkatésisé gjinore, vitit (2020/2021), dhe
komuna, del se nga 1,157 mésimdhénés, 603 jané

620 Béé;a’ burra, apo 52.12 (%), dhe 554 gra, apo 47.88 (%).
600 Sipas té dhénave nga regjistrimi i popullsisé dhe
580 ekonomive familjare 2011, ku jané paragitur té
560 Gt dhénat e popullsisé 6 deri 29 vjeg sipas gjinisé gé ka
540 . gené duke vijuar mésimin, del se diferenca mé e
520 madhe né mes té gjinive, mbetet tek shkolla e mesme

Burra Gra e larté (grada 10-13), ku nga 5909 nxénés, 3165 jané

djem apo 53.56 (%) ndérkaq, 2744 jané vajza apo 46.44 (%). Pér dallim nga shkolla e mesme e ulét (grada
6-9), ku nga 6567 nxénés, 3335 jané djem apo 50.78 (%), ndérkaq 3232 jané vajza apo 49.21 (%). Ngjashém,
té dhénat géndrojné edhe pér shkollimin fillor té ulét, pérkatésisht 51.22 (%) djem dhe 48.78 (%) vajza. Pra,
se diferenca mé e madhe me 7.12 (%) pérgindje shprehet tek, tek shkolla e mesme e larté (grada 10-13).
Kjo e dhéng, nése krahasohet me statistikat e arsimit 2021/2022, del se numri i nxénésve né arsimin e
mesém té ulét, éshté 11359, nga ta 5825 djem apo 51.28 (%) dhe 5534 vajza apo 48.71%, ndérkaqg né
shkollimin e mesém té larté, nga totali 3643, djem jané 1877 apo 51.52 dhe vajza 48.47%.%3. Kétu shihet,
se diferenca éshté ulur nga 7.12 (%) né 3.05 (%), pérderisa né shkollimin e mesém té ulét éshté 2.57 (%).

Popullsia e moshés 6 deri 29 vjeg gé vijojné Meshkuj Femra
aktualisht shkollimin, sipas gjinisé, dhe
moshés 2011
Nuk ndjekin shkollén 7759 7333
Shkolla fillore (grada 1deri5) 5148 4901
E mesme e ulét ( grada 6 deri 9) 3335 3232
E mesme e larté (grada 10 deri 13) 3165 2744
Kolegji / universiteti (parauniversitar) 1591 1387
Kolegji / universiteti (pasuniversitar) 194 123
Kolegji / universiteti (doktoraturé / Dr) 5 6
Lista e pérfituesve té bursés komunale pér vitin akademik = Djem % Vajza %

2021-2022*

Totali i pérfituesve té bursés 277 68 24.54 277 75.45

Pér dallim nga bursat e ndara né vitin 2022, né vitin 2021, ka pérfshiré edhe shkollimin e mesém té larté
(10-13).

Lista e pérfituesve t& bursés komunale pér vitin akademik = Djem % Vajza | %
2020-2021%

Pérfituesit e bursave pér student 16 27.58 42 72.42

Pérfituesit e bursave pér shkollat e mesme (10-13) 46 38.9 72 61.1

13 https://ask.rks-gov.net/media/6850/statistikat-e-arsimit-2021-2022.pdf
14 https://kk.rks-gov.net/podujeve/wp-content/uploads/sites/25/2022/07/Lista-e-perfituesve-te-burses-komunale-per-vitin-akademik-2021-

2022.pdf
15 https://www.llapi.info/publikohen-listat-perfituesve-te-bursave-ne-podujeve/



https://kk.rks-gov.net/podujeve/wp-content/uploads/sites/25/2022/07/Lista-e-perfituesve-te-burses-komunale-per-vitin-akademik-2021-2022.pdf
https://kk.rks-gov.net/podujeve/wp-content/uploads/sites/25/2022/07/Lista-e-perfituesve-te-burses-komunale-per-vitin-akademik-2021-2022.pdf

2.3. Fusha Ekonomike dhe Sociale

Sipas té dhénave té ASK-sé, popullsia e moshés mbi 15 vjeg, sipas statusit té aktivitetit aktual, ndaré né gjini
del se, pérderisa 17,085 burra jané ekonomikisht aktivé, numrii grave mbetet larg mé i ulét apo 5,098, apo
vetém 29 (%) e numrit té burrave. Ngjashém edhe tek numri i té punésuarve, ku pérderisa burrat kané
deklaruar se té punésuar jané 9563, pérderisa graté vetém 1627, apo 17.01 (%) krahasuar me burrat.

Popullsia e moshés 15 vjec e mbi sipas statusit té aktivitetit aktual, sipas Meshkuj Femra
gjinisé 2011

Ekonomikisht aktive 17085 5098

Té punésuar 9563 1627

Té papunésuar, ka punuar mé pare 3498 312
Té papunésuar, nuk kané punuar kurré mé pare 3935 3100
Té papunésuar, presin té fillojné punén né té cilén jané pranuar 89 59

Ekonomikisht jo aktiv 14136 25372

Paré numrin e té punésuarve sipas veprimtarisé kryesore, nga 1624 gra, 1077 jané té pérfshira né sektorét
(arsim, shéndetési, administraté, shérbime sociale dhe personale), apo 66.31(%), ndérkaqg 265 jané né
tregti apo 15.76 (%). Ndarja e popullsisé sipas burimit kryesor té jetesés, gjinisé dhe komunés 2011, tregon
se pérderisa tek burrat puna (pérfshiré punén né pronén, biznesin e tij apo té familjes) éshté 12436, tek
graté del se éshté 3707, apo 29.80 (%). Pra, pérderisa tek kategorité e pérkrahjes institucionale éshté
thuajse e barabarté, ndikimi ekonomik i pronés dhe bizneset familjare kryesisht u pérket burrave. Edhe pse
kategori e vogél, numri thuajse i barabarté éshté deklaruar tek patundshmérité, investimet (qgira, interes).
Ndérkag, mbéshtetja nga personat tjeré éshté 57 (% )tek graté, ndérkaq 43 (%) tek burrat.

Popullsia sipas burimit kryesor té jetesés, gjinisé dhe komunés 2011 Meshkuj Femra
Puna (pérfshiré punén né pronén, biznesin e tij apo té familjes) 12436 3707
Patundshmeéri, investime (gira, interes) 195 177
Pension 2716 2451
Ndihma sociale 1741 1737

Transfere tjera (pérfitime nga papunésia, sémundja dhe lehonie, bursé) 99 88
Remitenca (té ardhura nga familjarét ne shtet tjera) 1601 1775

Mbéshtetje nga persona tjeré 24216 31854

Burime tjera 1951 1755

Po nga té dhénat e ASK-sé pér personat e moshés 15 (vjeg) e mbi ekonomikisht jo aktive sipas kategorisé
funksionale, gjinisé dhe komunés 2011, del se numri i personave gé kujdesen pér familjen éshté 16130,
pérderisa 15882, apo 98.46 (%) jané gra dhe vetém 248 burra, apo 1.54 (%). Tek graté, barra e pérkujdesjes
ndaj familjes e né vecanti ndaj personave me aftési té kufizuara, ka efekte multiplikative né céshtjen e
familjes. Numri i té punésuarve historikisht, éshté reflektuar edhe né dallimin gjinor té pensionuarve nga
puna, ku nga 5167 né total, burra jané 2716, apo 52.56 (%), ndérkaq gra 2451, apo 47.43 (%), kétu kryesisht
pensione té moshés. Referuar statistikave té mirégenies, korrik 2022, nga 50303 kontribut pagues gé
marrin pensione né nivel vendi, 41093 jané burra apo 81.69 (%) dhe 9210 gra apo 18.31 (%)*. Edhe tek
numri i punékérkuesve té regjistruar sipas komunave dhe gjinisé del se 3.603, jané (femra) dhe 2.748

16 https://ask.rks-gov.net/media/6974/statistikat-e-mireqenies-sociale-korrik-2022.pdf




(meshkuj).t” Tek statusi socio-ekonomik, problemi thellohet pér graté me aftési té kufizuara sa i pérket
punésimit, né Raportin e MAPL-sé theksohet se gjaté periudhés Janar-Dhjetor 2021, né 22 komuna,
pérfshiré Podujevén, jané té punésuar gjithsej 78 persona, 28 gra dhe 50 burra.’® Né raportin e RrGK-sé
mbi politikat gjinore pér personat me aftési té kufizuara, rekomandohet té sigurohet qgé ligjet né kéto fusha
té pérdorin njé gasje ndérthurése ndaj gjinisé, duke marré pérkatésiné etnike, moshén dhe faktoré té tjeré
gé mund té pengojné gasjen né shérbimet e duhura té kujdesit®.

3.Buxhetimi i Pérgjegjshém Gjinor (BPGJ)

Sipas Qarkoreve té Buxhetit, té |éshuara nga Ministria e Financave, Punés dhe Transfereve (MFPT), ¢cdo
organizaté buxhetore éshté e obliguar té dorézojé shtojcén e buxhetimit té pérgjegjshém gjinor, sé bashku
me kérkesat e tyre buxhetore®.

Né pérputhje me Ligjin e ri Nr. 05/L-020 pér baraziné gjinore, té gjitha organizatat buxhetore né Kosova
pritet té integrojné BPGJ-né né proceset dhe dokumentet buxhetore, konkretisht, neni 3.1.17 i kétij ligji
parasheh a pérkufizimi pér BPGJ i cili thoté si vijon: “Buxhetimi i Pérgjegjshém Gjinor éshté zbatimi i
integrimit gjinor né procesin buxhetor. Kjo do té thoté vlerésim té buxheteve nga piképamja gjinore, né té
gjitha nivelet e procesit buxhetor, dhe ristrukturimin e té ardhurave dhe shpenzimeve me géllim té
promovimit té barazisé pér gra dhe burra.” Pér mé tepér, neni 5.1.5 obligon té gjitha institucionet gé té
integrojné BPGJ-né, duke deklaruar se institucionet jané pérgjegjése pér: “pérfshirja e buxhetimit gjinor né
té gjitha fushat, si mjet i nevojshém pér

té garantuar se parimi i barazisé gjinore Sa vlerésoni se jeni gatshme, té kontribuoni,
respektohet né mbledhjen, ngritin céshtje né pér politika, procese dhe
shpérndarjen dhe shpérndarjen e financime komunale?
burimeve." 2"

Konsultimet publike, jané mjet i . = Aspak

réndésishém pér BPGJ-né, né vecanti

o o o . 28% 11% Pak
procesi i buxhetimit me pjesémarrje?
gé i shérben rritjes sé transparencés
dhe llogaridhénies né menaxhimin e 18% 32% Konsiderueshém
financave publike. Né pyetjen e akétés = Plotésisht

me graté, referuar obligimeve té BPG)J

dhe procesit té konsultimit ‘Sa shpesh

keni marré pjesé né diskutime, konsultime dhe procese publike?’, 38 (%) deklarojné aspak, 24 (%) pak, 14
(%) mesatarisht, 17 (%) konsiderueshém dhe 7 (%) plotésisht. Ndérkaq, né pyetjen gé mat ‘gatishmériné’
pér kontribut dhe ngritur ¢céshtje né politika, procese dhe financime komunale, pérgjigjet jané, 11 (%) aspak,

11 (%) pak, 32 (%) mesatarisht, 18 (%) konsiderueshém dhe 28 (%) plotésisht.

Mesatarisht

17 https://ask.rks-gov.net/media/6927/buletini-tremujor-tm2-2022.pdf

18 https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fmapl.rks-gov.net%2Fwp-
content%2Fuploads%2F2022%2F04%2FRAPORTI-I-AKTIVITETEVE-TE-KOMUNAVE-NE-PROMOVIMIN-E-TE-DREJTAVE-TE-NJERIUT-JANAR-
DHJETOR-2021.docx&wdOrigin=BROWSELINK

9 https://womensnetwork.org/sq/rrgk-prezanton-rekomandimet-mbi-politikat-gjinore-per-personat-me-aftesi-te-kufizuara/

20 https://mf.rks-gov.net/desk/inc/media/6F628E4C-5DC8-4F3E-96FB-9135EB5665ED.pdf Shtojca 1

21 https://womensnetwork.org/wp-content/uploads/2018/10/20170428114117535.pdf

22 https://buxhetipjesemarrie.info/wp-content/uploads/2021/02/Udhezues-per-Buxhetimin-me-Pjesemarrie-Instrumenti-1.pdf
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Né pyetjen ‘Se cilat nga politikat komunale i vlerésoni mé té réndésishme pér jetén e grave?’, vlerésimi mé
i laré i éshté dhéné politikave té shéndetésisé 24 (%), e pasuar me njé piké mé pak, edukimit 23 (%), politikat
sociale dhe ato zhvillimore me nga 14 (%), politikat kulturore, rinore dhe sportive 9 (%) dhe me nga 8 (%)

Réndésia e politikave komunale, sipas dallimit
rural/urban

Politikat Kulturore, Rinore, Sportive; g ————=
Politikat Zhvillimore; | ———-—
Politikat Sociale; T — -
Politikat Urbane dhe Mjedisore; g
Politikat e shéndetésisé; I ——— +3
Politikat Infrastrukturore; =3
Politikat e Edukimit; =g
0 2 4 6 8 10 12

M Rural B Urban

politikat urbane, mjedisore dhe
politikat infrastrukturore.

Dallimi mes urban dhe rural,
vecohet né dy fusha, né urban 13
piké e vlerésojné politikat
shéndetésore, pérderisa né rural 5
piké; politikat, urbane, mjedisore
marrin  piké té barabarta,
pérderisa politikat e edukimit né
rural marrin 9 piké, né urban
marrin 5 piké. Dallimi vérehet mes
rural dhe urban tek politikat né
fushén kulturés, rinisé dhe sportit,

pérderisa né urban marrin 2 piké, né rural, trefishi, apo 6 piké. Duke listuar, disa nga fushat e kompetencave
komunale, jané pyetur graté se cilat i vlerésojné mé té réndésishme, né total priné financimi i shérbimeve
sociale, me 23 piké, e pasuar nga financimi né fushén e bujgésisé dhe shéndetésisé dhe kujdesit me nga 20
piké, fusha e edukimit dhe trajnimeve vlerésohet 18 pik&, me njé piké mé pak 17, projektet né fushén e
biznesit dhe zhvillimit ekonomik (agro-turizém), 15 piké, projekte né fushén e asistencés né shkrimin,
menaxhimin e projekteve, 10 piké fusha e rekreacionit dhe sportit si dhe vetém 8 piké projektet né fushén

e banimit social.

Cilat nga projektet e pérkrahjes, vlerésoni sé éshté mé e nevojshme?

Projektet né fushén, e kulturés, sportit, rekreacionit;

Projektet né fushén e shéndetésisé dhe kujdesit;

Projektet né fushén e pérkrahjes/asistencés né shkrimin,...

Projektet né fushén e edukimit, trajnimeve;

Projektet né fushén e banimit social;

Projektet né fushén e biznesit dhe zhvillimit ekonomik...

Projektet né fushén e bujqgésisé;

Financimi i Shérbimeve Sociale

o
(€]

Pérderisa, Komuna e Podujevés, e ka pérfshiré shtojcén pér Buxhetim té Pérgjegjshém Gjinor, né kuadrin e
Buxhetit 2022%, mbeten njé numér i madh politikash e financimesh sektoriale, gé vlerésohen kyce pér
pjesémarrjen dhe konsultimin e grave. Nga akéta e kénagshmérisé sé qytetaréve, nxjerr nga DEMOS,

23 https://kk.rks-gov.net/podujeve/wp-content/uploads/sites/25/2022/04/Buxheti-2022.pdf
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gershor 2022%, né pyetjen sa jeni té kénaqur me pércaktimin e prioriteteve té projekteve né buxhetin
komunal?, 3.9 (%) deklarojné deri diku i pakénaqur, 64.9 (%) deri diku i kénaqur dhe 31.2 (%) plotésisht i
kénaqur. Ndérkag, né pyetjen a keni informacione si ndahet buxheti i komunés, deklarimi i publikut éshté
25 (%) PO dhe 75 (%) JO.

Referuar shtojcés sé BPGJ-s€, né Buxhetin e vitit 2022 pér numrin total té té punésuarve né shérbimin
publik té komunés (administrata komunale, arsim, shéndetési) éshté 1995 total. Nga kéta 1102 apo 55.23
(%) jané burra dhe 893 apo 44.76 (%) jané apo kthyer né mjete financiare 7,166, 543.68 (€) dedikohen pér
té punésuarit burra dhe 5.353.465.32 (€), gra.

Ndérkag, né vlerésimet e pagave né tri kategori:

201 - 400 euro 224 burra 62 gra
400 - 600 euro 821 burra 780 gra
Mbi 600 euro 61 burra 47 gra

Né shtojcé e BPGJ sa i pérket subvencionimeve, parashihen 1114 pérfitues né total, gra 463 apo 41.56 (%),
ndérkaq burra 651 apo 58.43 (%). Nga té dhénat e listave té pérfituesve té subvencioneve né fushén e
bujgésisé, del ndarja né pérgindje e pérfituesve gra dhe burra nuk éshté e barabarté dhe vetém njé rast
kalon 30 (%), e nga listat e paragitura né total rezulton 22.97 (%). Kjo tregon, se edhe si pasojé e
indikatoréve mé larté edukimit, pronave, bizneseve, numri i grave pérfituese éshté dhe mbetet i ulét.

Subvencioni Data e Totali i Gra % Burra %
publikimit pérfituesve

Pérfituesve té subvencionit (serra)? 22.07.2022 152 40 26.32 112 73.68

Shoqéri bletésh?® 08.04.2022 140 25 17.86 115 82.14

Pérfitues té subvencionit (fidané té 04.03.2022 40 7 17.5 33 82.5

mjedrés)?’

Pérfitues té subvencionit, 24.12.2021 45 6 13.33 39 86.67

(méshqerra)®

Pérfitues té subvencionimit (dele, 14.12.2021 44 5 11.36 39 88.63

kosé, frezé, lopé quméshtore,
kultivator me pajisje pércjellése) *°

Pérfitues té subvencionit, (méshgerra) 16.06.2021 70 7 10 63 90

30

Pérfituesve té subvencionit (serra) 3! 30.04.2021 250 75 30 175 70
Pérfitues té subvencionit (fidané té 01.04.2021 47 16 35.05 31 65.95
mjedrés) 3

Total 788 181 22.97 607 77.03

24 http://helvetas-ks.org/demos/wp-content/uploads/2022/07/CSS Alb FINALE.pdf

25 https://kk.rks-gov.net/podujeve/wp-content/uploads/sites/25/2022/07/Lista-e-perfitueseve-te-serrave.pdf

26 https://kk.rks-gov.net/podujeve/wp-content/uploads/sites/25/2022/04/Lista-e-perfituesve-per-shogeri-bletesh.pdf

27 https://kk.rks-gov.net/podujeve/wp-content/uploads/sites/25/2022/03/Lista-e-perfituesve-ne-projektin-furnziimi-me-fidane.pdf

28 https://kk.rks-gov.net/podujeve/wp-content/uploads/sites/25/2021/12/Lista-e-perfituesve-per-meshqgerra.pdf

2 https://kk.rks-gov.net/podujeve/wp-content/uploads/sites/25/2021/12/Lista-e-perfituesve-Organizata-QATAR-CHARITY.pdf

30 https://kk.rks-gov.net/podujeve/wp-content/uploads/sites/25/2021/06/Lista-Meshqgerra-2021.pdf

31 https://kk.rks-gov.net/podujeve/wp-content/uploads/sites/25/2021/04/Perfituesit-serrat-2021.pdf

32 https://kk.rks-gov.net/podujeve/wp-content/uploads/sites/25/2021/04/Lista-e-te-perzgjedhurve-ne-projektin-Furnizimi-i-fermereve-me-
fidane-te-mjedrave.pdf
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https://kk.rks-gov.net/podujeve/wp-content/uploads/sites/25/2022/07/Lista-e-perfitueseve-te-serrave.pdf
https://kk.rks-gov.net/podujeve/wp-content/uploads/sites/25/2022/04/Lista-e-perfituesve-per-shoqeri-bletesh.pdf
https://kk.rks-gov.net/podujeve/wp-content/uploads/sites/25/2022/03/Lista-e-perfituesve-ne-projektin-furnziimi-me-fidane.pdf
https://kk.rks-gov.net/podujeve/wp-content/uploads/sites/25/2021/12/Lista-e-perfituesve-per-meshqerra.pdf
https://kk.rks-gov.net/podujeve/wp-content/uploads/sites/25/2021/12/Lista-e-perfituesve-Organizata-QATAR-CHARITY.pdf
https://kk.rks-gov.net/podujeve/wp-content/uploads/sites/25/2021/06/Lista-Meshqerra-2021.pdf
https://kk.rks-gov.net/podujeve/wp-content/uploads/sites/25/2021/04/Perfituesit-serrat-2021.pdf
https://kk.rks-gov.net/podujeve/wp-content/uploads/sites/25/2021/04/Lista-e-te-perzgjedhurve-ne-projektin-Furnizimi-i-fermereve-me-fidane-te-mjedrave.pdf
https://kk.rks-gov.net/podujeve/wp-content/uploads/sites/25/2021/04/Lista-e-te-perzgjedhurve-ne-projektin-Furnizimi-i-fermereve-me-fidane-te-mjedrave.pdf

3.1. Vlerésimi i nivelit té informimit dhe pjesémarrja
Té dhénat jané krygézuar me pyetésorin e shtriré né dy dimensione: informimi, dhe pjesémarrja né politik
bérje/vendimmarrje;. Té dhénat e nxjerra tregojné se informimi pér politikat ka korrelacion té drejté me
nivelin e pjesémarrjes. Pérderisa né pyetjen ‘Sa jeni té informuar pér politikat dhe financimet komunale?’,
graté jané pérgjigjur, 52 (%) aspak dhe
Nga e merrni informacionin pér politika, pak, (30% aspak; pak 22%), 26 (%)
procese dhe financime komunale? mesatarisht dhe me nga 11 (%),
konsiderueshém dhe plotésisht. Né
kété té dhéné kemi nxjerré dallimin

= Media (TV, radio);

.‘ LKJEb fagja zyrtare e mes informimit né vendbanimet
omunes; . . Lo
59 25% Rrjetet sociale qé pérdor ~ Urbane dhe rurale. Né rural, vlerésojné
8% komuna; se jané té informuar 43 (%) aspak, 43
Faqet tjera té rrjeteve .
10% SRS (%) pak dhe 14 (%) mesatarisht.
19% ® Shoqéria civile; Pérderisa né urban, vlerésojné 60 (%)
249 i
% R R mesatarisht, 20 (%) pak dhe 20 (%)
diskutime publike; aspak. Né grupimin e paré (1) sipas

m Népérmjet familjes dhe

: punés/profesionit (mésimdhénése,
miqve;

menaxhere biznesi, student, juriste,
arti/kultura), del se 12 (%), konsiderojné aspak, 25 (%), pak, 37 (%), mesatarisht, 13 (%), konsiderueshém
dhe 13 (%), plotésisht. Ndérkag né grupimin dyté (2), (amvise, blerétore, pastigeri, rrobagepése, hoteleri,
prodhim) del, se 26 (%), konsiderojné aspak, 32 (%) pak, 21 (%), mesatarisht, 10 (%), konsiderueshém dhe
11 (%), plotésisht. Mund té konstatohet se dallomi né mes profesioneve sa i pérket informimit pér politikat
dhe financimet komunale, mbetet i pérafért.

Dallimi ndodh edhe né format e informimit, pérderisa né total prin 25 (%) (media, TV dhe radio), 19 (%) ueb
fagja e komunés; rrjetet sociale gé pérdor komuna, 24 (%), faget/rrjetet sociale tjera 8 (%), nga shogéria
civile 8 (%), pjesémarrja direkte né diskutime 2 (%) dhe 12 (%) népérmjet familjes dhe miqgve. Pérderisa né
pyetjen referuar obligimeve té organizatave buxhetore pér konsultime publike; Ligjit pér Barazi Gjinore dhe
rregullativés né kéto fusha ‘Sa e vlerésoni nivelin e pjesémarrjes tuaj, né politika, procese dhe diskutime
pér buxhetin?’ 32 (%) jané pérgjigjur aspak; 26 (%) pak; 29 (%) mesatarisht; 3 (%) konsiderueshém dhe 10
(%) mesatarisht.

Tek forma e informimit mes rural dhe urban nuk vérehet dallim ku né urban, 20 (%) deklarojné nga mediat
(TV dhe radio); 22 (%) nga ueb fagja e komunés; 20 (%) rrjetet sociale gé pérdor komuna; 13 (%) faget tjera
sociale;11 (%) nga shoqgéria civile; 3 (%) direkt nga pjesémarrja né diskutime dhe 11 (%) népérmjet familjes
dhe migve. Pérderisa né rural, 20 (%) nga mediat (TV dhe radio); 20 (%) nga fagja zyrtare e komunés; 27
(%) rrietet sociale gé pérdor komuna; 11 (%) faget tjera sociale; 9 (%) shogéria civile; 3 (%) pjesémarrija
direkt né diskutime dhe 12 (%) nga familja dhe migteé.

Né pyetjen ‘Sa e vlerésoni té mjaftueshém informimin pér politika, procese dhe financime komunale?, del
se aspak mendojné, 16 (%), pak 39 (%), mesatarisht, 29 (%), konsiderueshém 10 (%) dhe plotésisht 6 (%).
Ndérkag, né pyetjen ‘Sa e vlerésoni se pérfagésohen interesat e grave né politikat dhe financimet
komunale?’, 20 (%) vlerésojné aspak, 15 (%) pak, 38 (%) mesatarisht, 12 (%) konsiderueshém dhe 15 (%)
plotésisht.
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4. Ndikimi i COVID-19

Hendeku i mos barazisé dhe véshtirésité ekonomike jané rritur edhe si pasojé e mbylljes dhe pandemisé.
Né hulumtimin ‘Pandemia nuk njeh

Sa ka ndikuar COVID — 19, né gjini’ nxjerré nga Rrjeti i Grave té

sektorin ku ju punoni? Kosovés, konstatohet se si rezultat i

mbylljes dhe masave té izolimit,
graté kané mbajtur barrén e shtuar
té punés sé papaguar té kujdesit, si¢
jané kujdesi pér fémijét, pér té
moshuarit dhe pér puné té tjera
shtépiake. Pérgjegjésité e rritura
kané pasur ndikime negative né
mirégenien fizike dhe mendore té

Plotésisht HEeee—e—e—————————=
Konsiderueshéem Qe
Mesatarisht N
Pak —S
Aspak o

0.00 10.00 20.00 30.00 40.00 20.00 grave.®®. Referuar raportit t& MAPL-

sé, ndikimet socio-ekonomike té COVID — 19 né Komunat e Kosovés, tek Mjedisi i Biznesit, theksohet se né
vitin 2020 — 2021, jané mbyllur nénté biznese té drejtuara nga graté, kryesisht né sektorét e tekstilit,
shérbimeve dhe prodhimit ushgimor.3* Po ky raport, tek fusha tregu i punés, sipas vlerésimeve nga zyrtarét
komunal, nxjerr né pah se sektorét gé jané prekur mé sé shumti sipas shkallés sé punésimit, ka prekur rreth
-33 00 (%), graté dhe té rinjté. Né pyetjen 'sa ka ndikuar COVID — 19, né sektorin ku punoni?’, 45 (%), e
grave vlerésojné plotésisht, 10 (%), konsiderueshém, 14 (%), mesatarisht, 14 (%) pak dhe 17 (%) aspak.

Pérderisa Komuna e Podujevés, nuk listohen né mesin e 8 komunave (Gjilan, Vushtrri, Ferizaj, Gjakové,
Skenderaj, Rahovec, Junik, Kamenicé) gé kané ndaré mjete financiare pér subvencionimin e bizneseve gjaté
kohés sé pandemisé COVID-19. 3 Dy komuna (Podujeva, Lipjani) miratuan masa té pjesshme ekonomike,
sic jané pérjashtimi i bizneseve nga taksat komunale.3® Né pyetjen ‘A keni marré ndonjé lloj té pérkrahjes
nga shteti nga Ligji pér Rimékémbje Ekonomike?’, nga 35 (%) gra, vetém nénté (9) kané deklaruar se kané
pérfituar pesé (5), subvencion té pagés; dy (2), pagesé shtesé sociale; dhe dy (2) tjerét, pérfitues té shtesave
pér student, sipas vendimit té geverisé 10/69, pér masat e shtimin e mbéshtetjes pér gytetarét e Republikés
sé Kosovés, né kuadér té Pakos sé Ringjalljes Ekonomike®”. Komuna e Podujevés né vitin 2021, pérkundér
pandemisé, éshté né mesin e 18-té komunave gé ka raportuar takimeve, trajnimeve, fushatave
ndérgjegjésuese né mbrojtje nga diskriminimi.®

33 https://womensnetwork.org/wp-content/uploads/2020/12/RrGK _Pandemia-nuk-njeh-gjini.pdf
34 Raporti Ndikimet Socio-Ekonomike té COVID — 19 né Komunat e Kosové, MAPL, 2022, fage 102

35 https://mapl.rks-gov.net/wp-content/uploads/2022/03/Raporti-pe%CC%88r-pe%CC%88rmbushjen-e-obligimeve-te%CC%88-komunave-nga-
Agjenda-Evropian-Janar-Dhjetor-2021.pdf

36 https://womensnetwork.org/wp-content/uploads/2020/12/RrGK_Pandemia-nuk-njeh-gjini.pdf
37 https://kryeministri.rks-gov.net/wp-content/uploads/2022/05/Vendimet-e-mbledhjes-se-69-te-te-Qeverise-1.pdf

38 https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fmapl.rks-gov.net%2Fwp-
content%2Fuploads%2F2022%2F04%2FRAPORTI-I-AKTIVITETEVE-TE-KOMUNAVE-NE-PROMOVIMIN-E-TE-DREJTAVE-TE-NJERIUT-JANAR-
DHJETOR-2021.docx&wdOrigin=BROWSELINK
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https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fmapl.rks-gov.net%2Fwp-content%2Fuploads%2F2022%2F04%2FRAPORTI-I-AKTIVITETEVE-TE-KOMUNAVE-NE-PROMOVIMIN-E-TE-DREJTAVE-TE-NJERIUT-JANAR-DHJETOR-2021.docx&wdOrigin=BROWSELINK
https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fmapl.rks-gov.net%2Fwp-content%2Fuploads%2F2022%2F04%2FRAPORTI-I-AKTIVITETEVE-TE-KOMUNAVE-NE-PROMOVIMIN-E-TE-DREJTAVE-TE-NJERIUT-JANAR-DHJETOR-2021.docx&wdOrigin=BROWSELINK
https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fmapl.rks-gov.net%2Fwp-content%2Fuploads%2F2022%2F04%2FRAPORTI-I-AKTIVITETEVE-TE-KOMUNAVE-NE-PROMOVIMIN-E-TE-DREJTAVE-TE-NJERIUT-JANAR-DHJETOR-2021.docx&wdOrigin=BROWSELINK

5. Politikat dhe mekanizmat komunalé nga perspektiva e barazisé gjinore

Referuar Raportit té Pérmbushjes sé Obligimeve nga Agjenda Evropiane (Janar — Dhjetor 2021); Raportit té
Performancés sé Komunave (2020) nga Ministria e Administrimit té Pushtetit Lokal, mund té konstatohet
se kérkohen pérkushtim dhe rezultate konkrete né pérmbushjen e kétyre obligimeve. Té dhénat e raportit
té perfomancés sé komunave 2020, té ekstraktuara pér Komunén e Podujevés, né vlerésimin e indikatoréve
té barazisé gjinore vlerésohen me 31.10 piké, nga 100 né total, apo 3.78 piké mé ulét se mesatarja e
komunave gé éshté 34.88 piké. Né vecanti, sikurse né Komunén e Podujevés, mesatarja bie nga dy faktoré:
e para barazia tek anétarét e komiteteve komunale, né vecanti atyre sektoriale dhe tek barazia né késhillat
lokalé. Pérderisa, tek dy komitetet e pérhershme (politiké, financa dhe komitetet), éshté arritur té sigurohet
barazia gjinore 50/50.

Ndérkag, raporti Pérmbushja e Obligimeve nga Agjenda Evropiane (Janar — Dhjetor 2021), nxjerr kéto
detyra dhe obligime specifike pér Komunén e Podujevés: Té hartohet Strategjia kundér dhunés né familje;
Té caktohet zyrtari pér mbrojtjen nga diskriminimi, ku komunat jané té obliguara té caktojné njésiné apo
zyrtarin pérkatés pér té koordinuar dhe raportuar zbatimin e Ligjit pér Mbrojtje nga Diskriminimi.3® Té
themelohet késhilli komunal pér mbrojtjen e viktimave té dhunés né familje né baza gjinore; Té
organizohen fushata pér shéndetin e nénés dhe fémijés.

Dokumentet Strategjike

Pér té vlerésuar nivelin e barazisé gjinore dhe qgasjen afirmative jané analizuar dokumentet kyce komunale
si Plani Zhvillimor Komunal, Strategjia pér Zhvillim Ekonomik, Rregulloret dhe Vendimet. Referuar kétyre té
dhénave, del se Plani Zhvillimor Komunal (PZHK) 2016-2025% né nivel té analizés sé gjendjes tek pika 1.4.
céshtjet sociale, specifikisht 1.4.6. nxjerr disa té dhéna pér pérfagésimin e grave, megjithaté né nivel té
objektivave strategjike, e as veprimeve, nuk parasheh ndonjé masé specifike. Strategjia pér Zhvillim
Ekonomik Lokal (2020-2022)%, tek vlerat, vizion dhe misioni, né njé nga parimet thekson eliminimin e
pabarazive, duke promovuar drejté si dhe mundési. Kétu, pabarazité, nuk ka referencé specifike gjinore.
Ndérkaq, Strategjia pér Zhvillimin e Turizmit (2019-2021), pérdor referencé, tek aktivitetet kulturore né
Komunén e Podujevés, saktésisht, Panairi i Shogatés sé Grave “ANTIKA”.

Rregullativa Komunale:

Né nivel té, rregullativés komunale, nga katér (4) rregullore té analizuara, né dy nuk ka asnjé referencé pér
barazi gjinore (rregullore pér funksionimin e institucioneve arsimore??; draft — rregullorja pér taksa, tarifa
dhe gjoba komunale*®). Ndérkag, dy (2), rregullore: ajo pér Themelimin e Késhillave té Fshatrave,
Vendbanimeve dhe Lagjeve Urbane*, dhe ajo pér Kushtet, Kriteret dhe Procedurat e Ndarjes sé
Subvencioneve®, kané kéto referenca pér barazi gjinore.

39 https://gzk.rks-gov.net/ActDetail.aspx?ActID=10924
4Ohttps://kk.rks-gov.net/podujeve/wp-content/uploads/sites/25/2020/11/PZHK-Podujeve FINAL.pdf

41 https://kk.rks-gov.net/podujeve/wp-content/uploads/sites/25/2020/11/1.1.SZHELPIlani-2020-2022-1.pdf

2 https://kk.rks-gov.net/podujeve/wp-content/uploads/sites/25/2022/07/Rregullore-per-funksionimin-e-institucioneve-arsimore.pdf

43 https://kk.rks-gov.net/podujeve/wp-content/uploads/sites/25/2022/05/Vendimi-per-venie-ne-dsikutim-publik-propozim-rregulloren-per-
teksa-tarifa-dhe-gjoba-komunale.pdf

4 https://kk.rks-gov.net/podujeve/wp-content/uploads/sites/25/2022/05/Vendimi-per-venie-ne-dsikutim-publik-propozim-rregulloren-per-
teksa-tarifa-dhe-gjoba-komunale.pdf

44 \Vend-per-venie-ne-diskutim-publik-draft-Rreg-per-bashkepunim-me-fshatra-lagje-urbane.pdf (rks-gov.net)

4 https://kk.rks-gov.net/podujeve/wp-content/uploads/sites/25/2022/06/Rregullore-per-kushtet-kriteret-dhe-procedurate-ndarjes-se-
Subvencioneve.pdf
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https://kk.rks-gov.net/podujeve/wp-content/uploads/sites/25/2021/05/Vend-per-venie-ne-diskutim-publik-draft-Rreg-per-bashkepunim-me-fshatra-lagje-urbane.pdf
https://kk.rks-gov.net/podujeve/wp-content/uploads/sites/25/2022/06/Rregullore-per-kushtet-kriteret-dhe-procedurate-ndarjes-se-Subvencioneve.pdf
https://kk.rks-gov.net/podujeve/wp-content/uploads/sites/25/2022/06/Rregullore-per-kushtet-kriteret-dhe-procedurate-ndarjes-se-Subvencioneve.pdf

o Draft - Rregullorja pér Themelimin e Késhillave té Fshatrave, Vendbanimeve dhe Lagjeve Urbane,
tek neni 5. Pérbérja e késhillave lokalé dhe kriteret e pérzgjedhjes, tek pika 13. Tubimet kané
legjitimitet nése né tubim jané sé paku 31 pjesémarrés me té drejté vote, duke respektuar Ligjin pér
Barazi Gjinore.

o Rregullorja pér Kushtet, Kriteret dhe Procedurat e Ndarjes sé Subvencioneve tek neni 18, kriteret e
pérgjithshme, pika 5. Bizneset dhe ideté e bizneseve té cilat udhéhigen nga graté dhe té rinjté.

Trupat e Kuvendit Komunal

Me vendosjen e fokusit t& Ministrisé sé Administrimit té Pushtetit Lokal (MAPL), pér pérfagésim té
barabarté sa i pérket komiteteve brenda Kuvendeve Komunale, vetém 6 nga 38 komuna, nuk u jané
pérmbajtur kérkesave pér barazi gjinore®. Pérderisa, Komuna e Podujevés, né muajin Qershor 2022, ka
themeluar edhe tri komitete tjera té kuvendit (barazi gjinore; zhvillim ekonomik lokal dhe shéndetési dhe
mirégenie sociale).

Pérfaqésimi né trupa dhe mekanizma té Kuvendit Komunal sipas gjinisé Gra Burra
Komiteti pér Barazi Gjinore*’ 3 2
Komiteti pér Zhvillim Ekonomik*, 2 3
Komiteti pér Shéndetési dhe Mirégenie Sociale® 2 3
Késhillin Komunal pér Siguri né Bashkési (KKSB)*°, 2 16
Komision ad-hoc pér hartimin e draft — rrequllores pér orarin e punés sé 2 7
bizneseve’?

Komisioni i Kuvendit pér hartimin e planit té punés (2022)>, 4 5
Pérfagésimit té Komunés sé Podujevés, né Kuvendin e Asociacionit té 1 4
Komunave té Kosovés™

Komisionet e Aksionaréve té Ndérmarrjeve Publike Komunale sipas gjinisé Gra Burra
Komisioni i Aksionaréve pér Ndérmarrjen Publike té Banimit™* ‘ 1 2
Komisioni i Aksionaréve té Stacionit té Autobuséve® | 3
Komisioni i Aksionaréve KRM Pastrimit® | 2 1

4 http://www.kipred.org/repository/docs/Analize_Gjinore PKZMSA 171017.pdf

47 https://kk.rks-gov.net/podujeve/wp-content/uploads/sites/25/2022/07/Vendim-per-themelimin-dhe-perberjen-e-Komitetit-per-Barazi-
Gjinore.pdf

48 https://kk.rks-gov.net/podujeve/wp-content/uploads/sites/25/2022/07/Vendim-per-themelimin-dhe-perberjen-e-Komitetit-per-Zhvillim-
Ekonomik-.pdf

9 https://kk.rks-gov.net/podujeve/wp-content/uploads/sites/25/2022/07/Vendim-per-themelimin-dhe-perberjen-e-Komitetit-per-Shend.-dhe-
Mireqge.-Sociale.pdf

50 https://kk.rks-gov.net/podujeve/wp-content/uploads/sites/25/2022/05/Vendimi-per-themelimin-dhe-perberjen-e-KKSB.pdf

51 https://kk.rks-gov.net/podujeve/wp-content/uploads/sites/25/2022/07/Vendim-per-ngritjen-e-komisionit-per-hartimin-e-draft-Rreg-per-
orarin-e-punes-se-bizneseve.pdf

52 https://kk.rks-gov.net/podujeve/wp-content/uploads/sites/25/2022/01/Vendim-per-Themelimin-dhe-perberjen-e-KPF-se.pdf

53 https://kk.rks-gov.net/podujeve/wp-content/uploads/sites/25/2022/03/12.Vendim-per-perfagesim-ne-Asociacionin-e-Komunave-te-
Kosoves.pdf

54 https://kk.rks-gov.net/podujeve/wp-content/uploads/sites/25/2022/03/Komisioni-Komunal-i-NP-per-Banim.pdf

%5 https://kk.rks-gov.net/podujeve/wp-content/uploads/sites/25/2022/03/Komisioni-Komunal-i-NP-Stacioni-i-Autobuseve.pdf

%6 https://kk.rks-gov.net/podujeve/wp-content/uploads/sites/25/2022/03/Komisioni-Komunal-i-KRM-Pastrimi.pdf
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Mbledhjet e Kuvendit Komunal (2022)

Né dhjeté (10) procesverbalet e mbledhjeve té Kuvendit Komuna, né vetém katér (4) raste, referohet

barazia gjinore (graté, vajzat dhe grupi jo formal i grave):

e Mbledhja solemne té datés 17 shkurt 2022,°’ku né kontekstin historik né fjalén e tij Kryetari i
Komunés referohet ‘Gjithmoné, e né raste té veganta si¢c éshté pérvjetori i pavarésisé, kujtojmé mé
nder, té gjithé graté dhe burrat, qé né véshtirésité e kohérave, e né rrethana té ndryshme historike
kontribuuan qé vendi yné ta gézoj kété dité’;

e Mbledhja e rregullt t& mbajtur mé 28 shkurt 20228, tek pika té ndryshme ‘znj. Drita Pajaziti, theksoi
“mé lejoni qé né kété piké té propozoj qé ne graté e Kuvendit té Komunés sé Podujevés ta formojmé
Grupin Joformal té Grave Asambliste dhe pér kété ftoj grat qé jané pjesé e kétij Kuvendi qé ta
mbajmé njé takim té premten né ora 12,00 kétu né Komuné”;

e Mbledhja e rregullt t& mbajtur mé 29 prill 2022°° ‘Kryesuesi i Kuvendit, theksoi “ne duhet té kemi
kujdes sa i pérket anétaréve té Komiteteve nga radhét e komuniteteve sepse né kété Komitet
shumica e anétaréve duhet té jené nga komunitetet jo shumicé, gjithashtu duhet té pércaktohet
edhe kuota gjinore”;

e Mbledhjen e rregullt t& mbajtur mé 29 prill 2022%, tek diskutimi pér rregulloren pér kriteret dhe
procedurat pér ndarjen e subvencioneve, Késhilltari Gazmend Islami referohet “Nuk éshté miré té
personalizohen kéto gjéra, mirépo uné mendoj se éshté diskriminim nése mendojmé, shembull té
favorizojmé njé X Klub té futbollit, mandej ta marrim Volejbollin pér té cilin duhet té jemi krenar qé
ka arritur t'i keté né Klub sé paku 100 femra/vajza té reja dhe té shkélqyera té cilat kané arritur té
hyjné né Super ligen e Kosovés”.

Nga vlerésimet e anketés pér mekanizmat, instrumentet dhe nevojén pér kapacitete nga té dhénat e
gjeneruara del se né pyetjen ‘Cili mendoni se éshté mekanizmi kryesoré ku graté mund t’i adresojné
problemet e tyre?’, Zyra pér Barazi Gjinore, ka mbledhur 22.35 piké, e pasuar pas nga Kuvendi Komunal me

Cili mendoni se éshté meknizmi kryesoré ku graté mund ti
adresojné problemet e tyre?
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trupat e kuvendit kuvendi

57 https://kk.rks-gov.net/podujeve/wp-content/uploads/sites/25/2022/05/Proc.Kuv .-

1 zyra pér barazi gjinore

késhillat e fshatrave

1 ekzekutivi

17.02.2022-solemne.pdf

58 https://kk.rks-gov.net/podujeve/wp-content/uploads/sites/25/2022/05/Proc.Kuv .-

28.02.2022.pdf

%9 https://kk.rks-gov.net/podujeve/wp-content/uploads/sites/25/2022/08/Proc.Kuv

.-29.04.2022.pdf

% https://kk.rks-gov.net/podujeve/wp-content/uploads/sites/25/2022/08/Proc.Kuv

.-29.04.2022.pdf
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20 pike, 14.12 piké besojné né késhillat e fshatrave dhe lagjeve urbane; 9.41 institucionet fetare, 8.24 piké,
media, 7.06 piké, shoqgéria civile dhe 5.88 piké ekzekutivi komunal.

Pérderisa, né pyetjen ‘Si e vlerésoni nivelin e pérfagésimit té grave né trupat komunalé?’, mé sé shumti
piké ka marré ekzekutivi me 90 piké, i pasuar nga Kuvendi Komunal, me 67 piké, sektori i arsimit 64 pikg,
shéndetésisé 60 piké, grupi joformal i grave 53 piké, administrata komunale 47 piké, ndérmarrjet publike
komunale 42 piké, komitetet konsultative (profesionale) 45 piké, Késhillat e Fshatrave, Vendbanimeve dhe
Lagjeve Urbane 38 piké, komitetet tjera (sektoriale) 34 piké. Kjo tabelg, reflekton mungesén e njohjes sé
Ligjit pér Barazi Gjinore dhe njohjen e mekanizmave dhe pérfagésimin real té grave. Nga anketa e
kénagshmérisé sé qytetaréve, nxjerr nga DEMOS, gershor 2022, né pyetjen, a mendoni se komuna juaj u
ofron grave mundési té barabarta, pér pozita udhéhegése (arsim, shéndetési, institucione kulturore dhe
pozita politike né komuné)?, del se 1.6 (%), mendojné aspak, 24.7 (%) shumé pak, 62.5 (% ) disi, 10.6 (%)
né masé té madhe dhe 0.6 (%) refuzojné té pérgjigjen.

Si e vlerésoni nivelin e pérfagésimit té grave né trupat komunal?

Tietér =g
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Pérderisa graté, vlerésojné se instrumenti kyc i politikave, né adresimin e problemeve, kérkesave dhe
nevojave, éshté procesi i hartimit té akteve dhe rregullativés komunale, me 21 piké, hartimi i politikave
financiare (buxheti dhe korniza

afat-mesme buxhetore), me 15 Cili mendoni sé éshté instrumenti mé i
piké dhe hartimi i dokumenteve réndésishém né adresimin e problemeve,
zhvillimore dhe strategjive me 12 kérkesave dhe nevojave?

piké hartimi i akteve dhe

rregullarivés komunale. Hartimi i politikave financiare ——

(buxheti vjetor dhe KAB)

Njé segment i vecante i trajtimit ka Hartimi i Dokumenteve Zhvillimore

gené edhe nevoja pér kapacitete, dhe Strategjive; ——

ku né pyetijen ‘Né cilat fusha Hartimi i akteve dhe rregullativés ‘ S
ekziston nevoja mé imediate pér komunale;

kapacitete dhe mbéshtetje?’, né 0 5 10 15 20 25

kété pyetje, me 13 piké éshté
vlerésuar, njohja me legjislacionin primar dhe sekondar, 12 piké, kapacitete né paragitje publike, adresim
dhe avokim té céshtjeve publike, 11 piké kapacitete né identifikim, analizé, krahasim té hartimit té
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politikave/strategjive, 9 piké né avancimin e praktikave dhe modeleve dhe 8 piké, kapacitete né fushén e

financave dhe politikave sektoriale.

Né cilat fusha ekziston nevoja mé imediate pér kapacitete dhe
mbéshtetje?

1 Avancim té praktikave dhe modeleve;

1 Kapacitete né paragitje publike, adresim dhe avokim té ¢éshtjeve publike;

1 Kapacitete né fushén e financave dhe politikave sektoriale;

1 Kapacitetet né identifikim, analizé, krahasime, hartim té politikave/strategjive;

1 Njohja me legjislacionin primar dhe sekondar?
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. Konkluzione:

Pérkundér se ekziston njé bazé solide e legjislacionit pér barazi gjinore, mungesa e mekanizmave
pér zbatim, trajtimi i pjesshém dhe gasja e fragmentuar, nuk po arrijné té prodhojné rezultate té
géndrueshme;

Legjislacioni nxjerr disa detyra dhe obligime pér komunat né kéto segmente, megjithaté ndérthurja
e politikave, proceseve dhe financimeve e kombinuar edhe me nivelin e ulét té kapaciteteve si dhe
mungesén e praktikave té géndrueshme, po e pengon zhvillimin koheziv;

Pérfagésimi i grave né pozita vendimmarrése/ekzekutive mbetet i ulét, né vecanti tek emérimet
politike, por megjithaté mund konsiderohet progres né numrin e grave qé kané marré mandat
pértej kuotés gjinore 30 (%); Eshté evidente se asnjé person, apo grua me aftési té kufizuara, nuk
éshté eméruar/ekzekutiv apo nuk ka marr mandat né Kuvendin Komunal;

Né fushén e edukimit, ekziston njé nivel i pérkrahjes, por gé mbetet i pa strukturuar mjaftueshém
pér té prodhuar rezultate té géndrueshme sa i pérket barazisé gjinore;

Né fushén socio-ekonomike, paraqgiten sfida té theksuara, né vecanti tek mungesa e politikave,
financimeve dhe programeve té vecanta pér pérkrahje. Mé rénduese béhet gjendja, tek graté me
nevoja té vecanta dhe graté qgé pérkujdesen pér kategorité e cenuara;

Tek Buxhetimi i Pérgjegjshém Gjinor (BPGJ), komuna ka pérmbushur obligimin pér hartuar dhe
paragitur shtojcén e BPGJ-sé, megjithaté numrat e paragitur nuk korrespondojné me mostrat e
audituara, tek subvencionet;

Ndérkaq, sa i pérket ndikimit té Covid — 19, tek barazia gjinore, mund té konstatohet se éshté
thelluar edhe mé shumé hendeku i pabarazisé; komuna nuk ka hartuar njé program apo mbéshtetje
té vecanté financiare;

Sa i pérket nivelit té informimit, pjesémarrjes dhe konsultimit, té dhénat e krygézuara tregojné se
ekzistojné probleme dhe pengesa té theksuara né kéto fusha, por gé vullneti i deklaruar pér t'u
informuar, marré pjesé dhe kontribuar né konsultime mbetet i larté;

Tek politikat dhe mekanizmat komunalé karshi barazisé gjinore, konstatohet se kryesisht ekziston
njé trajtimit formal ligjor, por gé nuk éshté arritur deri tek njé gasje e integruar e trajtimit té
barazisé gjinore, nisur nga strategjité, politikat zhvillimore, rregullativa, financimet e deri tek
shérbimet administrative dhe publike komunale;

Reflektohen vullneti dhe pérpjekjet nga graté né lidershipin komunal, né vecanti nénkryetarja dhe
mekanizmat si Zyra pér Barazi Gjinore pér té adresuar problemet;

Iniciativa e Grave né Kuvendin Komunal, me mbéshtetjen e Organizatés Sundimi i Demokracisé né
Kosové, pér themelimin dhe konsolidimin e Grupit té Grave Késhilltare, ka nisur té prodhojé efektet
e para, né vecanti né procesin e konsultimit pér hartimin Kornizés Afat-Mesme (2022-2025) dhe
Buxhetit Komunal pér vitin 2023;
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7. Rekomandime:

Né ményré gé té krijohen mundési té kohezionit shogéror nga poshté-larté, té béhen pérpjekje pro aktive
né forcimin e mekanizmit té pjesémarrjes né politikbérje dhe vendimmarrje duke:

i. Rritur planifikimin e integruar i politikave dhe financimit; si dhe
ii. Forcimii mekanizmit té pjesémarrjes né politikbérje dhe vendimmarrje;
iii. Forcimin e mekanizmave lokal, pér barazi gjinore;
iv. Rritja e bashképunimit me shogériné civile dhe besimit té publikut pér hartimin e akteve
né Komuné;

Planifikimi i integruar i politikave dhe financimit né fokus baraziné gjinore;
o Té hartohet strategjia/programit komunal pér barazi gjinore;
o Té hartohet plani i integruar pér barazi gjinore;
o Té hartohet kalendari i integruar pér vendimmarrije;
Buxhetimi sistematik sipas praktikave mé té mira té BPGJ;
o Té alokohet buxhet i mjaftueshém pér kryerjen e vlerésimit ex ante dhe ex post té ndikimit
gjinor pér té informuar té gjitha politikat, veprimet, dhe buxhetet sipas Ligjit pér Baraziné Gjinore.

Forcimi i mekanizmit té pjesémarrjes né politik bérje dhe vendimmarrije;

o Té sigurohet barazia né trupat e Kuvendit dhe Késhillat Lokalé sipas Ligjit pér Barazi Gjinore;

o Té pérfshihet zyrtari/ja pér barazi gjinore né komuné dhe organizatat e shogérisé civile té grave né
organizimin e konsultimeve publike rreth buxhetit, ashtu si¢c obligohet nga Ligji 03/L-048 pér
Menaxhimin e Financave Publike dhe Pérgjegjésité, si dhe té angazhohen mé shumé gra né té gjitha
proceset buxhetore;

Forcimi i mekanizmave lokalé, pér barazi gjinore

o Té organizohen seminare té aftésimit dhe/ose asistencés teknike né puné pér zyrtarét komunalé
pér ¢éshtje gjinore gé té shpérndajné dhe diskutojné zbatimin e Ligjit pér Barazi Gjinore, me
fokus né buxhetimin e pérgjegjshém gjinor; dhe formulojné politikén lokale dhe iniciativa pér
projekte né mbéshtetje té barazisé gjinore.

o Asistenceé teknike pér té mbéshtetur bashképunimin ndérmjet zyrtaréve gjinoré komunalé dhe
organizatave té réndésishme té shoqérisé civile.

o Té alokohet buxhet pér trajnimin dhe mentorimin e zyrtaréve dhe pér ngritjen e kapaciteteve té
tyre lidhur me integrimin e politikave gjinore né politika publike né nivel lokal.

o Né kuadér té Komiteteve Konsultative té formohet njé komitet i vegcanté pér ¢éshtje gjinore, gé
do té mundsonte monitorimin e politikave lokale pér barazi gjinore

Rritja e bashképunimit me shogériné civile dhe besimit té publikut pér hartimin e akteve né Komuné;

o Ngritjen e vetédijes pér mbrojtjen e té drejtave té kategorive té vecanta si fémijét, graté, me aftési
té kufizuara, graté né fshatra dhe graté e cenuara té cilat né bashképunim me organizatat e
shoqérisé civile dhe partnerét socialé do té kené né gendér té vémendjes problematikat e kétyre
grupeve;

o Té parashihet nga buxheti i Drejtorisé sé Arsimit né nivel lokal gé mésuesit/et e niveleve té Arsimit
té Mesém té Ulét dhe atij té Mesém té Larté té trajnohen pér dhe mbi ligiérimin e ndjeshém gjinor
me géllim té zvogélimit té pabarazive gjinore, té transformojné rolet gjinore dhe normat ekzistuese
gjinore mbi marrédhéniet e pushtetit.
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Sundimi i Demokracisé né Kosové
Pjesémarrja e Grave né Politik bérje



